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Рішення 
засідання Колегії Управління освіти і науки 
Чернігівської облдержадміністрації
30 червня 2025 року

Про стан  організації роботи 
в закладах вищої та фахової 
передвищої освіти щодо 
реалізації ветеранської політики

Заслухавши інформацію Валентини АНОПРІЄНКО, головного спеціаліста відділу професійної, вищої освіти і науки Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації «Про стан організації роботи в закладах вищої та фахової передвищої освіти щодо реалізації ветеранської політики», Колегія ухвалює:

1. Керівникам закладів вищої та фахової передвищої освіти, які розташовані на території Чернігівської області:

1)  продовжити проведення культурно-мистецьких, національно-патріотичних і патріотично-виховних заходів для військовослужбовців, членів їх родин, дітей та молоді; 

2) активізувати  проведення акцій, презентацій книг про військових, тематичних засідань за «круглим столом», виставок літератури, бесід та інших культурно-просвітницьких заходів;

3) сприяти розробці та впровадженню навчальних курсів і програм, орієнтованих на потреби ветеранів, зокрема з урахуванням їхнього досвіду, отриманого в зоні бойових дій;

4) продовжити практику щодо модифікації навчальних планів та програм для врахування специфіки ветеранського досвіду та забезпечення їхньої доступності для ветеранів;

5) продовжити формування серед студентської молоді позитивного образу ветерана шляхом здійснення заходів з поширення інформації про подвиги ветеранів/ветеранок, проявлені під час захисту суверенітету та територіальної цілісності України;

6)  активізувати практику щодо надання професійної психологічної допомоги представниками структур, що функціонують на базі закладів вищої освіти області;

7) сприяти забезпеченню комфортних умов для навчання ветеранів, зокрема уникнення дискримінації та забезпечення можливості для реалізації їхнього потенціалу;

8) продовжити запровадження неформальних освітніх програм, які сприяють швидкому вирішенню потреб ветеранів у сфері економічної, комунікативної, підприємницької та політичної адаптації.

2. Відділу професійної, вищої освіти і науки Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації (начальник Тетяна Давидова):

1)  надавати методичну допомогу керівникам закладів вищої та фахової передвищої освіти, які розташовані на території Чернігівської області, з питань реалізації ветеранської політики;

2)  сприяти розвитку потенціалу студентської молоді області, в тому числі через формування її компетентностей;

3) [bookmark: _GoBack]посилити взаємодію закладів освіти з інституціями громадянського суспільства щодо залучення студентської молоді до участі в суспільному житті, підвищення її самостійності, конкурентоспроможності, формування громадянських компетентностей;

4) сприяти упровадженню найбільш ефективних механізмів та інструментів для роботи з молоддю з питань формування позитивного образу ветерана.

3. Перевірити виконання рішення Колегії в грудні 2025 року.

4. Контроль за виконанням рішення Колегії покласти на заступника начальника Управління – начальника фінансово-економічного відділу Людмилу Чубич.




Голова Колегії 								Юрій МУЗИКА



Секретар Колегії 								Наталія ПАНАСЮК



